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Розділ 1.
Призначення та місія  комунального закладу «Дошкільний навчальний заклад -   центр розвитку дитини №10 «Ластівка» Кам’янської міської ради
Комунальний заклад «Дошкільний навчальний заклад -   центр розвитку дитини №10 «Ластівка» Кам’янської міської ради спрямовує свою діяльність у 2023/2024 н.р. на реалізацію основних завдань дошкільної освіти у контексті положень Концепції реалізації державної політики у сфері дошкільної освіти, згідно Закону «Про дошкільну освіту» 
Дошкільний навчальний заклад - центр розвитку дитини № 10 «Ластівка» - це заклад нового типу, функції якого виходять – за межі традиційних, де забезпечено ефективну форму здобуття дошкільної освіти.  
Головною метою центру є забезпечення реалізації права громадян на здобуття  якісної дошкільної освіти, де функціонують 4 групи загального розвитку, 1 – група спеціальна (логопедична) для дітей з порушенням розвитку мовлення.

Центр розвитку дитини «Ластівка» - центр суспільно-динамічної діяльності, комфортний осередок, в якому дитина має всі можливості для розвитку дитячої індивідуальності. У закладі організовано роботу гуртка для дітей віком від 3 до 6 (7) років: гурток хореографії «Грація (керівник Кравченко А.С.).
      Відповідно до вирішення ключових завдань у 2023/2024 навчальному році, освітню програму діяльності закладу дошкільної освіти - центр розвитку дитини «Ластівка»  буде зорієнтовано на цінності та інтереси дитини, урахування вікових можливостей, збереження дитячої субкультури, взаємозв’язок усіх сторін її життя.

Місія діяльності закладу дошкільної освіти  - центру розвитку дитини полягає у наданні дітям дошкільного віку якісної дошкільної освіти і виходить із визначеного у сучасній психолого-педагогічній науці поняття про те, що саме забезпечення емоційного благополуччя дитини в умовах сім`ї і закладу дошкільної освіти стає запорукою її успішного розвитку, і є головним критерієм оцінки його результату, що сприяє розвитку  фізичного, психічного, соціального здоров’я  та повноцінній пізнавальній активності дитини, яка призведе до її успішної самореалізації на наступному етапі життя: в початковій ланці школи.

     Концептуальними засадами в освітній роботі з дошкільниками є:
· збереження культури дитинства, як своєрідного, унікального простору, що є особливим періодом життя людини – народження особистості, створення її  внутрішнього світу, виникнення зв’язків з зовнішнім світом;
· створення умов для соціокультурного розвитку особистості дитини шляхом пізнання цінностей людства (культурно-пізнавальних, гуманістичних, естетичних, моральних);
· сприяння пізнанню та “вирощуванню” дитиною цінності свого “Я” (фізичного, когнітивного, соціального, духовного тощо) самоцінності іншого “Я”;
· забезпечення умов для розвитку фізичної культури та збереження здоров’я дитини;
· всебічна підготовка дитини до школи, надання рівних шансів для вступу у початкову ланку будь якої школи, забезпечення наступності у роботі між дошкільною та початковою ланкою;
· створення умов для соціально-емоційного благополуччя й адаптації кожної дитини в соціумі дорослих та однолітків шляхом засвоєння культурно-комунікативних засобів спілкування.  
 
Розділ 2
Опис «моделі» компетентного випускника
Визначення основних концептуальних засад організації життєдіяльності дошкільного закладу зумовлює потребу чіткої вибудови  моделі дитини – випускника в контексті цілепокладання.

З огляду на освітні лінії визначені в Базовому компоненті дошкільної освіти,  установлюємо основну думку, відчуття, які ми маємо сформувати у наших дітей: ти — частина природи, повинен знати її, підкорятись її законам; водночас ти — час​тина культури, яку потрібно навчитись цінувати та збагачувати; ти — частина соціуму, отже, важливо навчитись жити в гармонії зі світом людей, опанувати його закони.

Ознайомлюючи дітей зі світом природи, ми вбачаємо свою місію у:

· формуванні цілісного уявлення про цей світ;

·  формуванні еко​логічного мислення, що стимулює до активних дій;

·  формуванні життєвої позиції.

Ознайомлюючи зі світом культури, ми:

· формуємо системні уявлення про ту частину культури, яка існувала й існує поза життям конкретної людини;

· виховуємо відповідальне ставлення до світу культури, який дитина має збагатити, примно​жити, розвиваючись й удосконалюючись через доступні види й форми діяльності .

     Соціальний розвиток дитини відбувається під впливом оточуючого середовища та соціального виховання, спрямованого на засвоєння за​конів соціуму, принципів людського буття, прийняття кодексу прав та обов'язків стосовно себе та інших.  Дитина, зростаючи, поступово освоює соціум: спочатку найближче оточення, яке становлять родина, близькі дитині люди, що перебувають поряд. Закони буття, засвоєні в сімейному вихованні, стають підґрунтям в освоєнні наступного шару, входженням дитини у віддалений, хоча ще досить близький, зрозумілий, більш широкий світ, в якому чинні нові закони, де в житті доводиться стика​тися з різними людьми, які виконують різні соціальні ролі. Поступово збагачується світогляд дитини, коли вона ознайомлюється з широким, великим світом, опановуючи первісні знання суспільно-політичного, географічного, культурознавчого змісту.

     Становлення особистості дошкільника відбувається в соціальних стосунках під час опанування предметного й природного світу.  Завдання педагогів і батьків — забезпе​чити активну соціальну практику для особистісного зростання, під час якої дитина вчитиметься розуміти й соціально адекватними способами виражатиме свої емоції, усвідомлюватиме свої потреби, обстоюватиме свою позицію, розумітиме свої можливості.
Розділ 3.
Мета та завдання освітнього процесу
Мета освітньої  програми  у  2023-2024 н.р.:
В умовах воєнного стану створення в закладі інтегрованої компетентісної освіти, що реалізує права кожної дитини, забезпечує рівні стартові можливості для повноцінного фізичного і психічного розвитку дітей, як основи їх успішного навчання в школі в умовах інтеграції зусиль сім’ї і закладу дошкільної освіти.
Основними завданнями виступають:
1. Продовжувати підвищення ІКТ компетентності педагогів через впровадження платформ ZOOM, KLASSROOM, CANVA, GOOGL в процесі роботи з дітьми та батьками
2.  Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації як складової забезпечення якості дошкільної освіти

3. Формування соціально – громадянської компетентності у дітей в процесі участі в проєктній діяльності національно-патріотичного змісту
При цьому пріоритетними напрямами діяльності закладу дошкільної освіти є:
Забезпечення якості дошкільної освіти шляхом успішного проходження вихованців ЗДО моніторингу результативності навчання і виховання.

Формування технологічної складової педагогічної компетентності педагогів (впровадження сучасних прийомів і методів навчання, інформатизація освіти).

Оволодіння педагогічним моніторингом: уточнення критеріїв оцінки освітньої діяльності дітей через поетапне впровадження інтегральної системи оцінювання, впровадження сучасних методик визначення результативності навчання і виховання.

Формування громадянської позиції (толерантності) у всіх суб’єктів освітнього процесу.

Розширення способів і методів формування цінностей сім’ї в області здоров’язбережувальних технологій.

Створення системи підтримки здібних і обдарованих дітей і педагогів через фестивалі, конкурси, проекту діяльність.

Підвищення професійної майстерності педагогів на базі ДНЗ, через інтернет простір,  взаємодія з методичним центром відділу освіти та ДАНО

Розширення зв’язків з закладами-партнерами.

Прогнозований результат освітньої  програми   
Припускається  що:
Для вихованців і батьків: 

· кожному вихованцю  будуть створені  умови для повноцінного особистісного росту;
· міцний стан здоров’я дітей буде сприяти підвищенню якості їх освіти з цією метою будуть створені умови задля забезпечення індивідуального педагогічного і медико-соціального супроводу для кожної дитини;
· кожна сім’я отримує  консультативну допомогу у вихованні і  розвитку дітей, право участі і контролю в освітній програмі ЗДО, можливість вибору додаткових програм розвитку;
· якість сформованості ключових компетенцій буде сприяти успішному навчанню дитини в школі;
Для педагогів:
· кожному педагогу буде надана можливість для підвищення професійної майстерності;
· кваліфікація педагогів дозволить забезпечити сформованість ключових компетенцій дошкільника;
· буде подальший розвиток умов для успішного освоєння педагогічних технологій; підтримка інноваційної діяльності.
 Для ЗДО (центр розвитку дитини) 
· буде налагоджена система управління якістю освіти дошкільників;
· органи державного і місцевого самоуправління закладом забезпечать підвищення якості освіти дітей і розширення позабюджетних коштів;
· розвиток співробітництва з іншими соціальним системами;
· налагоджені зв’язки із спеціалістами відділу освіти ДАНО, іншими освітніми закладами.
 
Розділ 4.
Особливості організації освітнього процесу та застосованих у ньому  педагогічних технологій
Освітній процес в центрі розвитку дитини будується на відповідному програмно – методичному  забезпеченні та представляє єдиний комплекс освітніх компонентів для досягнення вихованцями результатів навчання (набуття компетентностей), визначених Базовим компонентом дошкільної освіти, чинними освітніми програмами, рекомендованих Міністерством освіти і науки України і парціальні програми.

Адміністрацією закладу розроблено необхідні концептуальні, нормативні, методичні матеріали, які забезпечують якість роботи закладу: Статут, програмно-методичне забезпечення для реалізації завдань державних стандартів:

  На основі цих документів буде здійснюватися цілеспрямований поступовий розвиток  закладу дошкільної освіти як цілісної системи; планування щорічних головних завдань діяльності, аналіз досягнення поточних результатів.

Форми організації освітнього процесу такі:

колективна, індивідуально  - групова,  індивідуальна;

типи занять – інтегровані, фронтальні, групові, індивідуально-групові, індивідуальні.

розподіл фронтальних,  індивідуально–групових занять на тиждень проводився згідно обсягу навантаження на одну дитину.

Тривалість фронтальних занять становить:

у групі раннього віку (3-й рік життя) – до 10 хвилин

у молодшій групі (4-й рік життя)  - не більше 15 хвилин;

у середній групі (5-й рік життя)  – 20 хвилин;

у старшій групі (6-й, 7-й рік життя)  – 25 хвилин.

Тривалість перерв між заняттями становить не менше 10 хвилин.

Безперервна безпосередньо освітня діяльність в групах планується як в першій так і в другій половині дня відповідно до розкладу занять на тиждень.  В другій половині дня плануються заняття з художньо-продуктивної діяльності. Весь освітній процес організується диференційовано з урахуванням віку і індивідуальних особливостей дітей. 

У  закладі дошкільної освіти (центр розвитку дитини)   планування та організація життєдіяльності здійснюється за режимними моментами з урахуванням освітніх ліній, які базуються на інтегрованому підході до організації життєдіяльності дітей, що забезпечує змістовну цілісність, системність, послідовність, ускладнення та повторення програмного матеріалу. 

Тип заняття обирає вихователь відповідно до теми та мети.

Рівномірно розподіляються види активності за основними видами діяльності протягом дня в залежності від бажань та інтересу дітей. Крім спеціально організованої навчально-виховної зайнятості передбачається самостійна діяльність дітей: ігри (дидактичні, сюжетно-рольові, рухливі, театралізовані, ігри з піском та водою  та ін.); спостереження; пошуково-дослідницька діяльність; самостійна художня діяльність тощо. Згідно з планом вихователя здійснюється індивідуальна робота з дітьми.

Фізичне виховання дітей передбачає проведення:

· ранкової гімнастики;

· гімнастики пробудження;

· занять фізичною культурою;

· рухливих ігор та ігор спортивного характеру;

· загартування;

· фізкультурних хвилинок під час занять;

· фізкультурних пауз між заняттями;

· фізкультурних комплексів під час денної прогулянки (пішохідний перехід);

· оздоровчих заходів з використанням арт-терапевтичних технологій.

Організоване навчання у формі фізкультурних занять проводиться з дворічного віку. Тривалість занять для дітей наступна:

у віці від 1 до 3 років – 10 хвилин;

від 3 до 4 років -  до 15 хвилин;

від 4 до 5 років – 20 хвилин;

від 5 до 6 (7) років – 25 хвилин.

Організація освітньої роботи в закладі протягом 2023/2024 навчального року буде здійснюватись відповідно до Статуту за пріоритетним напрямком:  художньо-естетичний. 
    В освітньому процесі враховано використання інноваційних педагогічних технологій, а саме:

Дошкільнятам освіта для сталого розвитку Н.Гавриш, О.Пометун
Художньо-творчий розвиток дітей дошкільного віку. Автор: Ликова І.О., кандидат педагогічних наук, старший науковий співробітник інституту художньої освіти РАО.

Ігрова технологія в освітньому процесі. Автор: М.М. Шуть, кандидат психологічних наук, доцент кафедри естетичного виховання  НПУ ім.            Г. Сковороди. м. Харків.

Методика дитячого експериментування в природі  Автор: Лисенко Л.В.
Коректурні таблиці в освітньому процесі Автор: Гавриш Н.В, доктор педагогічних наук, професор, завідувач кафедри дошкільної і початкової освіти НПУ ім. Тараса Шевченка, м. Луганськ.

Ранкові зустрічі Всеукраїнський фонд «Крок за кроком»
«Вчимося жити разом» Автор Піроженко Т.О.        
Розділ 5.
Моніторинг якості освіти у відповідності до моделі випускника. Основні показники реалізації освітньої програми
Мета моніторингу - виявлення ступеня відповідності результатів діяльності ДНЗ-ЦРД № 10 «Ластівка»  стандартам і вимогам дошкільної освіти.

Завдання моніторингу :
• безперервно спостерігати за динамікою розвитку ДНЗ, своєчасно виявляти зміни і ті фактори, які викликають ці зміни;

• здійснювати тактичне і стратегічне прогнозування розвитку найважливіших процесів у дошкільному навчальному закладі;

• підвищувати мотивацію співробітників в галузі забезпечення якості освітніх послуг;

• залучати батьківську громадськість в процес поліпшення якості освіти   ДНЗ – ЦРД № 10 .

	№ з.п.
	Заходи
	Мета
	Термін виконання

	1.
	Педагогічна діагностика (обстеження) особливості розвитку дітей 
	Вивчення рівня розвитку дітей у різних сферах життєдіяльності за освітніми лініями у групах загального розвитку та інклюзивних групах
	Вересень, травень

	
	
	Відстеження результатів освітньої роботи для дітей низького і нижче середнього рівня  розвитку
	Січень (у разі    

 необхідності)

	
	
	Виявлення рівня реалізації завдань програми
	ІІ половина квітня

	
	
	Визначення рівня шкільної зрілості в старших групах
	

	2.
	Проведення підсумкових занять, індивідуальних бесід з дошкільниками
	Визначення рівня розвитку дітей, їх обізнаності у сферах життєдіяльності, визначення проміжних результатів.
	1 раз на квартал

	3.
	Аналіз планів освітньої роботи з дітьми
	Виявлення стану виконання державних вимог дошкільної освіти
	щотижнево

	4.
	Анкетування, тестування педагогів, батьків
	Отримання різноманітного емпіричного матеріалу про необхідні аспекти діяльності педагогів, батьків
	За потребою, протягом року

	5.
	Педагогічна діагностика професійної діяльності педагогів.
	Визначення рівня професійної  компетентності педагогів
	Вересень, квітень

	6.
	Моніторинг стану здоров'я дітей
	Визначення груп здоров'я за підсумками поглибленого медичного огляду
	Вересень, квітень

	7.
	Моніторинг стану захворюваності дітей  та відвідування ДНЗ
	Визначення індексу здоров'я дошкільників
	1 раз на місяць, 1 раз на квартал

	8.
	Моніторинг фізичного розвитку дітей
	Виявлення ефективності розвитку фізичних якостей дітей
	Вересень, квітень

	9.
	Педагогічний аналіз діяльності ДНЗ за навчальний рік
	Виявлення недоліків та прогнозування вирішення проблем
	травень, серпень


 
Основні показники реалізації освітньої програми
Виконання освітньої програми дасть змогу:

удосконалити організацію освітнього процесу в закладі з метою  забезпечення ефективної реалізації завдань державного стандарту;

забезпечити формування у дітей дошкільного віку мотивації до навчальної діяльності та саморозвитку;

створити умови для якісного соціально-емоційного розвитку дитини дошкільного віку як запоруки  успішної самореалізації на наступному етапі життя в початковій ланці школи;

забезпечити компетентнісний підхід до навчально-виховного процесу;

розширити спектр додаткових освітніх послуг;

забезпечити збереження психічного здоров`я дітей раннього дитинства;

задовольнити освітньо-культурні потреби здобувачів освіти;

удосконалити систему підвищення професійної майстерності педагогів,  надаючи пріоритет самоосвіті;

упровадження в освітню практику сучасних інформаційних і комунікаційних технологій;

упровадження ефективних технологій співпраці з батьками в практиці психолого-педагогічного партнерства
Розділ 6.
Програмно-методичне забезпечення освітньої програми
В центрі розвитку дитини «Ластівка» створена необхідна методична база, яка спрямована на реалізацію завдань комплексу освітніх програм розвитку дитини та додаткового компоненту освіти.

        Для реалізації Базового компоненту дошкільної освіти в групах раннього, молодшого, середнього, старшого дошкільного віку використовується програма розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля».

Для реалізації діяльності використовуються парціальні програми*: 

за освітнім напрямом «Дитина в соціумі» використовуються парціальні програми «Про себе треба знати, про себе треба дбати» Л.В.Лохвицької, «Дошкільнятам – освіта для сталого розвитку» Н.Гавриш, О.Пометун.
          за освітнім напрямом «Мовлення дитини» використовується парціальна програма «Корекційна робота з розвитку мовлення дітей п"ятого року життя із фонетико-фонематичним недорозвитком мовлення» Ю.В.Рібцун.
Варіативна складова** Базового компоненту дошкільної освіти реалізується:

за освітнім напрямом «Хореографія» використовується парціальна програма «Дитяча хореографія» А.Шевчук;

Педагогами  закладу розробляються та впроваджуються  нові додаткові парціальні програми відповідно до потреб освіти дошкільників, а також відпрацьовуються критерії оцінки результатів розвитку дитини за параметрами нової моделі випускника закладу дошкільної освіти.

          Головним завданням  методичної служби центру розвитку дитини є постійна робота щодо педагогічної зрілості вихователів, складовими якої є професійна та особистісна зрілість.

Формування професійної зрілості педагогів відбувається шляхом:

· стимулювання їх службової і суспільної активності, оновлення і удосконалення знань;

· формування нового, сучасного педагогічного мислення, у дусі гуманістичної педагогіки, спрямованого на вирішення завдань розвитку суб’єктності дитини в освітній діяльності;

· удосконалення педагогічної і методичної майстерності на основі оволодіння новими психозберігаючими педагогічними технологіями;

· удосконалення діяльності педагогів з організації творчої, активної, самостійної роботи дітей на заняттях;

· формування вмінь і навичок аналізу освітнього процесу в цілому і самоаналізу своєї навчально-виховної діяльності;

· виявлення, узагальнення і впровадження перспективного педагогічного досвіду;
· залучення педагогів до пошукової діяльності на підставі доступних і зрозумілих їм методик.
   Особистісну зрілість педагога засвідчує його особистісна та соціальна компетентність.

Особистісна компетентність визначається комплексом особистісних якостей та вмінь, а саме:

· інтелектуальних (креативності, евристичності, здатності виділяти головне й другорядне, встановлювати закономірності, аналізувати, порівнювати, узагальнювати, бачити ситуацію з різних точок зору; розсудливості, виваженості);

· моральних (щирості, доброзичливості, чуйності, толерантності, відповідальності тощо);

· емоційних (врівноваженості, здатності стримувати імпульсивні емоції; позитивного самопочуття);

· вольових (наполегливості, самостійності, цілеспрямованості, витриманості тощо);

· перцептивних (спостережливість, сприятливість, вміння відчувати стан іншого та адекватно на нього реагувати);
· контрольно – оцінних (схильність до обґрунтованих та оптимістичних оцінок; здатність використовувати конструктивні, захисні, регулювальні, спрямувальні та такі, що раціоналізують та мобілізують і заспокоюють судження).

Соціальна компетентність педагога означає сформованість таких умінь:

· уміння поважати дошкільника (ставитися до нього як до цінності; визнавати за ним право на помилку; бачити його чесноти й досягнення; приймати таким, яким він є; вірити в його можливості; визнавати право бути самим собою, поводитися самостійно, мати свою точку зору, власні таємниці, проявляти творчість; не принижувати його гідності);

· уміння розуміти вихованця (орієнтуватися в його сильних і слабких сторонах, бачити сутнісне в ньому, мати уявлення про його натуру; відчувати його стан, настрій, прогнозувати ймовірну тактику поведінки; використовувати інтуїцію; виявляти проникливість, чуйність, щирість);

· уміння допомагати і підтримувати дитину (не просто давати їй поради або щось вирішувати за неї, а сприяти повноцінній життєдіяльності створювати атмосферу безпеки й довіри, спиратися на її сильні сторони, не підкреслювати слабких, поступово ускладнювати завдання);

· уміння домовлятися, укладати з вихованцем угоду (запобігати конфліктам та з найменшим емоційними витратами розв’язувати їх, уникати загострень взаємин; підтримувати справедливі відносини; активно слухати дитину; сприяти рівноправним партнерським стосункам);

· уміння бути самим собою (зберігати свою індивідуальність, своєрідність; виявляти принциповість у ситуаціях тиску; не намагатися бути «як усі», мати своє особистісне та професійне обличчя).

  Колегіальність методичної роботи та урахування індивідуальних особливостей кожного педагога є умовою і показником ефективності її організації.

Модель діяльності психологічної служби
         Сутність діяльності  психологічної служби дошкільного закладу – у супроводі  дитини в процесі її навчання і виховання на основі втілення особистісно-орієнтованого підходу. У цій моделі передбачається система професійної діяльності практичного психолога у взаємодії з педагогами, спрямовану на підтримку соціально-психологічних умов для успішного навчання, виховання і психічного розвитку дитини. 

 Мета  діяльності  психологічної служби:
Створення умов для емоційного благополуччя, захист прав та інтересів дитини в освітньому процесі дошкільного закладу та сім’ї, сприяння успішній соціалізації дитини на етапі переходу до початкової освіти.

Створення механізму надання освітніх послуг дітям, які не можуть відвідувати дошкільний заклад  на засадах соціально-педагогічного патронату у взаємодії з педагогами та батьками.

 Завдання психологічного супроводу:

· Створити в дошкільному закладі  атмосферу цінності внутрішнього світу кожної дитини, пріоритетності потреб, цілей, і цінностей її розвитку.

· Створити умови для самостійного творчого засвоєння дітьми системи відносин з світом і самою собою.

· Створити у рамках об’єктивно даного дитині соціально-педагогічного середовища умови для максимального сприяння її особистісному розвитку.

· Створити умови для надання рівних можливостей для отримання дошкільної освіти дітям, які не можуть відвідувати дошкільні заклади за станом здоров’я.

· Систематично відстежувати психолого-педагогічний статус дитини і динаміку її психічного розвитку у процесі виховання і навчання у закладі дошкільної освіти.
· Створити соціально-психологічні умови для розвитку особистості дітей та їх успішного навчання.
Робочий
навчальний план

КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла - садок) – центр розвитку дитини № 10 «Ластівка» Кам‘янської міської ради»

на 2023 - 2024 навчальний рік

Пояснювальна записка

Робочий навчальний план КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) – центр розвитку дитини № 10 «Ластівка» Кам‘янської міської ради  (далі – Заклад) на 2023-2024 навчальний рік складено відповідно до Закону України «Про дошкільну освіту», наказу МОН України від 19.12.2017 р. № 1633 «Про затвердження «Примірного переліку ігрового та навчально-дидактичного обладнання для закладів дошкільної освіти», листів Міністерства освіти і науки України № 1/9-406 від 10 серпня 2021 року «Щодо окремих питань діяльності
закладів дошкільної освіти у 2023/2024 навчальному році»,  «Щодо організації роботи та дотримання вимог з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності у закладах дошкільної освіти»,  згідно з Базовим компонентом дошкільної освіти, Санітарним регламентом для дошкільних навчальних закладів, затвердженим наказом Міністерства охорони здоров’я України від 24.03.2016 № 234, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 14.04.2016 за № 563/28693.
У 2023-2024 навчальному році у закладі працюватимуть:

1 група раннього віку;

1 група молодшого віку;

1 група середнього віку;

1 група старшого віку;

1 спеціальна група (логопедична)

Для реалізації Базового компоненту дошкільної освіти в групах раннього, молодшого, середнього, старшого дошкільного віку використовується Програма розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля».
Орієнтовний розподіл занять на тиждень:
	                Складові плану
	3-йр.ж.
	4-йр.ж.
	5-йр.ж.
	6-йр.ж.

	                                                      Інваріантна частина

	                          Інтегрована спеціально – організована діяльність дітей

	Пізнавальний розвиток: 
	       

	сенсорний розвиток;
	  У вигляді підгрупових занять у ІІ половину дня
	Як частина занять з логіко математичного розвитку

	ознайомлення з довкіллям;

ознайомлення з природою;

народознавство;

логіко математичний розвиток
	0,75

0,75

0,25
	0,75

1

0,25
	0.75

1

0,25
	0,75

1

0,25
1

	Фізичний розвиток:

розвиток фізичних умінь та навичок;
	2


	2


	2


	2



	основи здоров я;

безпека життєдіяльності
	У вигляді тематичних тижнів

	Соціально-моральний розвиток:

формування основ моральних якостей
	0,25
	1
	1
	1

	Мовленнєвий розвиток:

 розвиток мови
навчання грамоти
	2
	2
	2
	2

1

	Художньо-естетичний розвиток:

Музика
Малювання
Ліплення
Аплікація
Театралізована діяльність
	2
1
0.5
0.5
1
	2
1
0.5
0.5
1
	2
1
0.5
0.5

1
	2
1

1
1
1

	                 Усього
	11
	12
	12
	15

	Варіативна частина

	Корекційно - розвивальні заняття з психології
	
	
	1
	1

	Корекційно - розвивальні логопедичні заняття
	
	
	
	1 (логопедична група)

	Усього варіативна і інваріантна частина
	11
	12
	13
	16/17


	Максимально допустиме навчальне навантаження на тиждень дитину (в астрономічних годинах)
	1,3
	1,4


Директор ДНЗ-ЦРД № 10 « Ластівка»__________  Т.Г.Малюк

